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Saludo del presidente
Estimados socios/as y colaboradores/as,
un año más tenemos el placer de presentaros la memo-
ria de actividades correspondiente en esta ocasión al
2023. Ha sido un año marcado por las guerras: Palesti-
na y Ucrania son solo dos de los conflictos que hay que
lamentar, y que dejan en nuestra retina imágenes real-
mente impactantes. No podemos olvidar los movimien-
tos migratorios, los terremotos de Turquía y Marruecos,
el cambio climático, o una crisis por el Covid que, si bien
se ha estabilizado, sigue dando coletazos en las comu-
nidades más vulnerables del Sur Global que ven cómo
sus sistemas de salud se han precarizado aún más.
Continúa el avance vertiginoso de la Inteligencia Artifical
(IA): su incorporación reviste múltiples beneficios, pero
también es necesario considerar que esta tecnología
encierra desafíos y riesgos que deben revisarse, en
tanto que se protejan los derechos humanos y la correc-
ta ordenación de las relaciones entre las personas y los
pueblos. La perturbación de derechos fundamentales
generando un trato desigual es uno de los elementos
principales sobre los que habrá que trabajar y contra-
rrestar para evitar impactos no deseados.
También es el 2023 un año en el que la pobreza ha con-
tinuado creciendo, abriéndose paso entre guerras,
sequías o inundaciones, situaciones que siguen arreba-
tando las vidas y los futuros de muchas personas; así la
desigualdad se acrecienta, desafiando cualquier avance
logrado. El impacto del cambio climático, sin duda, es
cada vez más profundo en nuestro planeta y en nues-
tras vidas, pasando a ser uno de los principales retos

del desarrollo sostenible y del logro de la Agenda 2030.
En este contexto seguimos trabajando junto con nues-
tras socias locales en el Sur por el derecho a la salud
mediante el apoyo a los sistemas públicos de salud, el
refuerzo de la atención primaria y la protección a las
personas más vulnerables; todo ello para garantizar la
continuidad de cuidados de salud de calidad, prestando
una especial atención a la promoción y defensa de la
salud sexual y reproductiva en el marco de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).
Nuestro agradecimiento a todas las personas y entida-
des que habéis apoyado nuestra labor en Asturias y
Cantabria. Nuevos retos se abren en nuestro horizonte
con la esperanza de ampliar presencia en Galicia. Gra-
cias también a las comunidades en África y América
Latina con las que hemos trabajado codo con codo por
su solidaridad, ilusión y compromiso. Seguimos.

Luis Casado
Presidente de medicusmundi norte
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El equipo que formamos medicusmundi norte en
Asturias, Cantabria y Galicia agradecemos a todas
aquellas personas, organizaciones, instituciones
públicas y privadas el apoyo, tiempo y colaboración
desinteresada, por trabajar de nuestra mano para
que la salud sea un derecho al alcance de todas
las personas. Porque sin vosotros esto no sería
posible...¡GRACIAS!
Personas socias y voluntarias que con su genero-
sidad anónima impulsan nuestra labor, Colegios
Oficiales de Médicos de Cantabria y Asturias,
General Óptica, Gobierno de Cantabria, Agencia
Asturiana de Cooperación, Ayuntamientos de Avi-
lés, Oviedo, Gijón, Castrillón, Langreo y Santander,
donantes públicos y privados de material sanitario,
y a todos los centros educativos y bibliotecas que
este año han colaborado en nuestras actividades.

En Asturias: Universidad de Oviedo, Facultad
Padre Ossó, Fundación Pájaro Azul, Centro Médi-
co, Jaime Baladrón, Fundación Alimerka, Imprenta
Gofer, Arquia Caja de Arquitectos, Asociación de
Libreros de Oviedo, Clowntigo, Acircándonos.

En Cantabria: Hospitales de la Comunidad, Escla-
vas del Sagrado Corazón de Jesús, Federación de
Niños para el Mundo, Imprenta Quinzaños, Peña
La Pirula, Servicio Cántabro de Salud, Oficina de
Acción Solidaria de la Universidad de Cantabria,
Centro de Día La Ontanía de Suances, MAPFRE,
Colegio Sagrados Corazones de Torrelavega, Resi-
dencia Colisee de Puente Viesgo, Centro de Día
Abarca de Santander.

En el Sur: Hermanas del Santo Ángel de la Guar-
da y Hermanas Franciscanas Misioneras de María
Auxiliadora (Malí), Esclavas del Sagrado Corazón
de Jesús, Cruzadas Evangélicas de Bolivia, UDI-
MUF, ASODOC y la Mancomunidad Lenca Erama-
ni (Honduras), y La Cuerda y La Alianza en Guate-
mala.

Imprime:

Depósito Legal: AS-2274/92
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COOPERACIÓN AL DESARROLLO
Mejora de las condiciones de vida de la población maliense (fase 6)

Seguimos formando a la población maliense, especial-
mente a las mujeres, para que puedan llevar a cabo
actividades generadoras de ingresos. Y formamos tam-
bién a la población general en materia de salud, pues
solo con un buen estado de salud podemos desarrollar
una vida plena. Además, continuamos impulsando un
estudio sobre la incidencia de la desnutrición en el des-
arrollo de los y las menores con el apoyo de la Facultad
Padre Ossó y de la Facultad de Medicina de la Univer-
sidad de Oviedo. Las formaciones se desarrollan en tres
centros;

Centro de Salud Santa Clara (CSSC). Formación en
salud preventiva que incluye salud sexual y reproducti-
va, sensibilización contra la Mutilación Genital Femeni-
na (MGF), evolución del embarazo para disminuir el
riesgo de aborto, higiene básica, y prevención de diabe-
tes, hipotensión e hipertensión.

Centro Sociocultural Madre María Bernarda
(CSMMB). Formación que incluye alfabetización a
mujeres en bambará, francés y contabilidad nivel 1, así
como costura, bordado a mano y ganchillo.

Centro Multifuncional Ana Coulibaly (CMFAC). For-
mación Profesional que incluye materias como vida aso-
ciativa, cooperativas, emprendimiento, género, equidad,
liderazgo; francés y contabilidad nivel 2; peluquería,
maquillaje y tatuaje tradicional, corte y confección, coci-
na y restauración, e informática.

Atención sanitaria a mujeres embarazadas del área de Koulikoro (fases 5 y 6)

Este proyecto contribuye a la mejora de la salud mater-
no infantil y supone la prestación de atención sanitaria
a mujeres embarazadas con edades comprendidas
entre los 16 y los 40 años de Koulikoro, Gouni, Mafeya
y Kayo, a recién nacidos/as, y a niños y niñas menores
de 5 años a los que se les realizó el seguimiento de su
estado nutricional. Las principales acciones impulsadas
en el marco de este proyecto son las siguientes: provi-
sión de medicamentos y test nutricionales a menores de
cinco años; análisis de cáncer de cuello de útero; analí-
ticas durante el embarazo que permiten un diagnóstico
precoz de enfermedades del feto; planificación familiar;
implicación de los padres en el embarazo y la paterni-
dad activa, y en la corresponsabilidad en la salud;
sesiones formativas sobre aspectos directamente rela-
cionados con la salud; nutrición, higiene, cuidados
durante el embarazo y el parto e Infecciones de Trans-
misión Sexual; atención a las consecuencias de la Muti-
lación Genital Femenina (MGF); reconstrucción fisioló-
gica de la escisión para eliminar las secuelas en la vida
cotidiana de las mujeres que presentan los casos más
graves; revisiones periódicas de neonatos que se pro-
longan hasta los dos años de edad, atendiendo espe-
cialmente a su estado nutricional y a evitar las enfer-
medades más comunes en el medio.

MALI
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Implementación de medidas tendentes a la mejora de la calidad nutricional
de los alimentos disponibles en el mercado de Koulikoro (fase 3)

Con este proyecto se ha hecho el seguimiento de 250
menores en estado de desnutrición. Para ello se contó
con una enfermera que recabó los datos de los/as
menores, poniendo en común con el nutricionista la
línea de alimentación y seguimiento necesarios para el
tratamiento de estos casos. Al mismo tiempo se recopi-
ló la información sobre el estado de salud y las medidas
tomadas para mejorarlo con el objetivo de tener un estu-
dio que permita mejorar la atención dada a estos/as
pacientes y establecer unos protocolos adecuados, al
medio y a las personas receptoras. Todas las activida-
des se desarrollan de acuerdo con las leyes del país y
se cumple con las normas y usos locales. El trabajo
sanitario se realiza desde el Centro Médico Santa Clara
que cuenta con un consorcio con el Ministerio de Salud
maliense para el tratamiento de aquella población con
mayores carencias y que por lo tanto ha supervisado las
acciones a desarrollar y las apoya en su totalidad.

Continuamos la línea de trabajo iniciada en 2021 de
apoyo a la cooperativa de mujeres de Mafeya y en con-
sorcio con la Fundación Pájaro Azul. La formación per-
sonal y en técnicas de cultivo y el apoyo con equipa-
miento y profesionales de la agroeconomía, han servi-
do para afianzar las capacidades de las 90 mujeres de
la cooperativa Djiguisème y que su trabajo repercuta
en la puesta en el mercado de Koulikoro de hortalizas
de buena calidad, en mayor cantidad y durante más
tiempo en el año, gracias a las técnicas de conserva-
ción en las que se han formado. Continuamos con la
mejora del medioambiente, gracias a la reducción de la
tala de árboles y a la transformación de los deshechos
del cultivo en gas a través de los biodigestores, y con
la introducción del uso de la moringa como comple-
mento nutricional. Contamos con el apoyo de la Uni-

versidad de Oviedo, que desde la Facultad de Medici-
na está realizando un estudio sobre las propiedades de
la moringa y las condiciones óptimas de uso.

Ayuda humanitaria para el Centro Médico Santa Clara de Koulikoro
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Apoyo agroalimentario desde el Centro Bana Ya Poveda, reintegración e iniciación de
jóvenes y mujeres a la producción agroalimentaria (Fase 2)

El objetivo de este proyecto es la reinserción familiar y
sociolaboral de los jóvenes de la calle en Kinshasa, así
como de mujeres en situación de vulnerabilidad. Se da
salida profesional a diez de los jóvenes que viven en el
Centro Bana Ya Poveda. Para ello se les formó en agri-
cultura y se les facilitó la realización de practicas,
pudiendo así cultivar el huerto para la alimentación de
los cuarenta jóvenes que habitualmente viven en el cen-
tro. La formación profesional en agricultura es una muy
buena opción, y la situación del terreno en la zona que
abastece la ciudad les abre nuevas relaciones y les
sitúa en posición de crear su propio huerto una vez sal-
gan del centro. Además, se les hace entrega de los insu-
mos necesarios para el desarrollo del trabajo. Se busca
la mejora de la producción, tanto en cantidad como en
calidad gracias a la compra de semillas de buena cali-
dad y a la introducción de nuevas técnicas de cultivo.

Apoyo al centro de salud mental Telema, de Matete

El Centro de Salud Mental Telema se ocupa de la aten-
ción a pacientes con enfermedad mental, mayoritaria-
mente personas sin hogar en Kinshasa. El centro dis-
pensa atención sanitaria, impulsa talleres de terapia
ocupacional y cuenta con una residencia con capacidad
para 24 personas. El proyecto apoya la reparación de
un gallinero que sirve como base de la alimentación
para los pacientes, tanto los residentes como los que
van a recibir alguno de los servicios del centro.

BENÍN
Apertura de una escuela infantil en Glo-Djigbé

Proyecto para la reducción de la vulnerabilidad de la
infancia en Benin para combatir el trabajo y el matri-
monio infantil, favoreciendo el acceso a la educación
de niños y niñas de Glo-Djigbé. Apertura de una
escuela para 60 niños y niñas de tres años. El pro-
yecto incluye la compra de material escolar, equipa-
miento de las aulas, tela para los uniformes escolares
y acondicinamiento del patio de recreo con juegos,
toboganes y columpios. Además, se habilitó y equipó
un comedor escolar con suministros, productos ali-
menticios y utensilios de cocina y limpieza. Esta
infraestructura permite impulsar un programa ade-
cuado de estimulación temprana ayudando a los
niños y niñas en su desarrollo cognitivo como paso
previo para continuar en los cursos siguientes con la
educación primaria.

RD CONGO
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¡Juntas! Colectivizando luchas para la prevención de la violencia contra mujeres y
niñas de redes barriales de la zona norte de Honduras (Fase 3)

HONDURAS

De vulnerables a resilientes: promoción y defensa de los derechos de las niñas y ado-
lescentes mujeres ante las violencias y trata de personas

GUATEMALA

De la mano de la Asociación La Alianza (ALA), se con-
tribuye a la prevención y eliminación de violencias y
trata contra las niñas y adolescentes mejorando sus
capacidades, a través de protección, atención integral
en salud, educación, acompañamiento legal, orientación
laboral y capacitación en derechos mediante el aborda-
je holístico y transformador para cambiar sus contextos
de vulnerabilidad por resiliencia y a través del litigio
estratégico. El centro de atención integral residencial se
encuentra ubicado en el municipio de Mixco, a un kiló-
metro de la ciudad de Guatemala. El proyecto promue-
ve los derechos de las mujeres y su acceso a los recur-
sos y oportunidades, a través de la educación formal y
la educación vocacional, lo que les empoderará para
participar con equidad. Asimismo, se promueve su edu-
cación acerca de sus derechos, lo que contribuirá a la
eliminación de las violencias, la discriminación, el mal-
trato y la explotación en su contra, que ha sido normali-
zada en la sociedad guatemalteca por ser niñas y ado-
lescentes mujeres. Esto aplica tanto en espacios públi-
cos como privados, toda vez que conocerán sus dere-
chos y podrán exigirlos.

Este proyecto, de la mano de la Unidad de Desarrollo
Integral de la Mujer y la Familia (UDIMUF) trabaja en pro
de la erradicación de la violencia y la desigualdad. Lo
hace incrementando la participación política activa de
las mujeres y la articulación interinstitucional para la
prevención de la violencia de género y la trata y tráfico
de mujeres niñas y adolescentes en La Ceiba. Se forta-
lecen las distintas redes locales de mujeres y los lazos
con las administraciones responsables para que puedan
hacer frente común a la violencia y a la desigualdad, con
una visión interseccional que observe las especificida-
des de la población local, mujeres, pobres, de baja for-
mación, racializadas, etc. El proyecto incluye el des-
arrollo de planes estratégicos, acciones de comunica-
ción, campañas, formación con enfoque feminista, parti-
cipación en ferias y otras actividades de promoción de
los derechos de las mujeres. UDIMUF apoya y promueve el fortalecimiento de la

mujer y la familia, con énfasis en la diversidad sexual y
la equidad de género, la igualdad de oportunidades, sin

importar origen, credo, cultura y edad.

La Alianza ofrece abrigo y protección integral a víctimas
de trata y violencia sexual, así como a menores en situa-
ción de migración, a niñas y adolescentes madres y sus

bebés, desde un enfoque de derechos humanos, intercul-
turalidad y género. 
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Colaboramos con la Universidad

Actividades en el norte

Estudio sobre las propiedades nutricionales de la
moringa en colaboración con la Universidad de
Oviedo: apoyamos esta investigación de la mano de
Sonia González Solares, experta en nutrición, Doctora
en Biología y profesora titular en el Área de Fisiología,
Manuel Rendueles de Vega, Doctor Ingeniero Químico
y Catedrático de Ingeniería Química y Jordán Gómez
Bojórquez, autor del Trabajo de Fin de Máster de Bio-
tecnología Alimentaria “Caracterización química y valo-
rización nutricional de la moringa oleífera para su posi-
ble uso en la alimentación infantil en Koulikoro, Mali”.
Medicusmundi aporta datos suministrados por el centro
de salud de Koulikoro. El estudio confirma el potencial
de la moringa, aunque tiene una cantidad de ácido oxá-
lico un poco alta que podría condicionar la cantidad total
que se puede utilizar, y especialmente el impacto en la
salud de los bebés que la consumen en la papilla.

Transferencia de conocimientos Norte-Sur: tendien-
do puentes, construyendo capacidades. Rehabilita-
ción en el nuevo entorno telemático. Este proyecto
de Aprendizaje y Servicio con la Facultad Padre Ossó,
que une las competencias técnicas del alumnado del
Grado de Terapia Ocupacional con el compromiso
social. Alumnado y profesorado del departamento crean
sinergias con nuestros socios locales en el centro de
salud de Koulikoro, Mali, y a medida que incrementan
sus conocimientos los ponen al servicio de la comuni-
dad. La atención a la discapacidad en países empobre-
cidos y el desarrollo de nuevas tecnologías está al cen-
tro de esta propuesta educativa. Impulsamos esta ini-
ciativa para promover la cooperación científica y acadé-
mica horizontal a través de varias actividades que inclu-
yen: desarrollo de la app ValTO, proyecto de tele reha-
bilitación con el centro de salud de Koulikoro, edición
del cuento Pelaya y la Terapia Ocupacional, y participa-
ción en el encuentro anual de ENOTHE (Eurepan Net-
work of Occupational Therapy in Higher Education) que
tuvo lugar en octubre de 2023.

Que toda la vida es cine...

Proyectamos en Asturias dos documentales producidos
por medicusmundi Mediterrània. Maldita. A love song
from Sarajevo en la XI Muestra de Cine Social y Dere-
chos Cine Social, en Gijón, y con motivo del 25N, día
contra la violencia hacia las mujeres, proyectamos
Woman en la Asociación Vecinal de San Mamés de
Argüero, en colaboración con la Comarca de la Sidra.
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Nos vamos de exposición

Recorrimos Cantabria con exposiciones fotográficas
que informan sobre el resultado de nuestros proyectos
en el Sur Global: 
“Igualdad de oportunidades en el acceso a la Edu-
cación Secundaria; construcción de un internado
femenino en Kanzenze, RD Congo”
Desde el 1 al 28 de febrero: Espacio Joven del Ayunta-
miento de Santander.
Del 1 al 16 de marzo: Centro de Integración y Coopera-
ción Social del Ayuntamiento de Santander.
Del 18 de agosto al 2 de septiembre: Feria de las Nacio-
nes de Santander.
“Promoción y defensa de los derechos sexuales y
reproductivos mediante la participación activa de
mujeres y jóvenes indígenas lencas en Intibucá,
Honduras”. En octubre se pudo visitar en el Hospital
Tres Mares de Reinosa y en noviembre en el Hospital
Sierrallana de Torrelavega.

Por otra parte, hemos trabajado con las exposiciones
Todas las mujeres libres de violencia y Salud es nombre
de mujer, cuyo objetivo es sensibilizar a la ciudadanía
acerca de las causas y consecuencias de la violencia
ejercida contra las mujeres y niñas en todas sus formas.
“Todas las mujeres libres de violencia”:
Del 20 de diciembre de 2022 hasta el 31 de enero de
2023 en el Hospital Tres Mares de Reinosa.
Del 13 de febrero al 3 de marzo de 2023 en el IES Valle
de Camargo.
Del 6 al 31 de marzo en el Hospital de Laredo.
“Salud es nombre de mujer”:
Del 6 al 28 de febrero en el Hospital de Laredo

Presentamos el informe de salud en Cantabria y Asturias

Más de veinte años lleva ya el Informe de Salud ana-
lizando en qué se invierte el dinero que debe mejorar
la salud mundial. Este informe elaborado conjunta-
mente con Médicos del Mundo recopila los datos
sobre la salud en el mundo, y analiza políticas y fac-
tores relevantes que afectan a la salud, la coopera-
ción y la acción humanitaria. En abril, al hilo del Día
Mundial de la Salud, lo hemos presentado en Asturias
y Cantabria ante los medios, de la mano de Carlos
Mediano, responsable de Estudios e Investigación de
medicusmundi. La pandemia ha sido la gran prota-
gonista en los últimos años hasta el punto de resca-
tar conceptos como el de “una sola salud” (One
Health, en inglés), concepto que exige abordar la
salud global con una visión única, holística e integral,
que tenga en cuenta tres aspectos indisociables para
el bienestar general: la salud humana, la salud animal
y la salud del planeta.

Toda la información en: www.cooperasalud.org 

Hospital Tres Mares, Reinosa

Espacio Joven de Santander
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En marzo concluimos en Cantabria el III Certamen de
Cuentos Solidarios donde participaron 103 niños y
niñas de 3º a 6º de Primaria. El tema de este año bus-
caba recuperar historias de pequeños héroes y heroí-
nas que tienen que superar alguna dificultad en el cole.
¿Cómo ayudan a sus compañeros a sentirse mejor? La
entrega de premios se realizó en la Feria del Libro de
Torrelavega. En diciembre impulsamos el XVII Concur-
so de Dibujo Navidad Solidaria en colaboración con
el Hospital Sierrallana, siendo el tema ¿Qué es para ti
la salud? Participaron 24 colegios, un total de 1.818
niños y niñas. Los dibujos participantes han podido ser
vistos en las paredes del Hospital Sierrallana en Navi-
dad.  
Los textos y trabajos artísticos recibidos en el marco de
estos concursos nos han servido para identificar activos
de salud en la comunidad educativa. Una vez finaliza-
dos, y con el apoyo de tres estudiantes voluntarios de
la Universidad de Cantabria, elaboramos un informe y
una infografía que fueron enviados a los centros edu-
cativos participantes. La conclusión más importante del
informe sobre el concurso de dibujo con el lema “¿Qué
te hace sentir feliz en el cole?”, ha sido que los estu-
diantes han reflejado un alto nivel de bienestar en el
colegio, plasmando que la educación goza de buena
salud. En cuanto al certamen de cuentos, los relatos
recogían los buenos sentimientos que tienen los niños

y niñas hacia sus compañeros/as con problemas y
cómo desean ayudarles para que esos problemas
dejen de existir. Los temas más recurrentes han sido el
acoso escolar, enfermedades, discapacidades y proble-
mas dentro del entorno familiar. 

Diseñamos la imagen anual de los concursos

En base a estos concursos hemos diseñado una activi-
dad de Aprendizaje y Servicio en la que participaron las
29 personas mayores usuarias del Centro de Día La
Ontanía (Suances) y 17 estudiantes de diseño gráfico
de 4º de la ESO del Colegio Sagrados Corazones de
Torrelavega. Esta actividad, inaugurada por Liébana
Piedra con una charla sobre la situación de los jóvenes
en los países del sur, consistió en el diseño de la ima-
gen para los próximos Concursos de Dibujo Navidad
Solidaria y Certamen de Cuentos Solidarios. Este
encuentro intergeneracional ha sido muy enriquecedor
para todas las personas participantes. Los alumnos han
aprendido sobre la situación de las personas mayores y
los retos sanitarios y desafíos a los que se enfrentan,
formándose con herramientas de cara a mejorar esta
realidad. Por otra parte, las personas mayores se bene-
fician del aprendizaje, en esta era tecnológica, de la uti-
lización de los diferentes recursos con los que han dado
forma virtual al diseño.

Concursos y cuentacuentos

Imagen diseñada por estudiantes y mayo-
res del Centro de Dia La Ontanía, y su sig-
nificado:

El árbol, su raíz, tronco y ramas nos hablan
de SALUD. La raíz es la salud mental que
tiene que ser sólida y estar trabajada. Los

cuatro ejes que se representan en las
ramas son la SANIDAD, la POLÍTICA, la

SOCIEDAD y EDUCACIÓN, que son la única
manera de abordar el concepto de salud.

Sin salud no hay buena vida. Deporte, nutri-
ción y relaciones intergeneracionales e inte-
rraciales se han representado alrededor del
árbol porque una vez que toda la base fun-
cione, todas estas acciones favorecen a la
salud. La base del árbol iluminará y aporta-

rá energía a las personas para llevar una
vida saludable.
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Nuestro trabajo en red

El trabaio en red es fundamental para medicusmundi.
En red podemos llegar a más personas, y ser más
representativos de los intereses de la ciudadanía. Tene-
mos presencia activa en los siguientes espacios:

Federación de Asociaciones de Medicus Mundi
España (FAMME)
Desde 2021 Cruz Cuevas, vocal de la junta directiva de
medicusmundi norte, asume la presidencia de la
FAMME.

Coordinadora Asturiana de ONGD
Desde 2022 medicusmundi Norte ostenta la vocalía de
Incidencia política y Cooperación Descentralizada. Ade-
más, colaboramos en las actividades que se desarrollan
desde el grupo de Educación para la Transformación
Social y participamos en AfriLang Fest, diversas activi-
dades promovidas por CODOPA con las que las ONGD
con presencia en el continente celebramos en Langreo
el 25 de mayo el Día de África.

Coordinadora Galega de ONGD
El 7 de junio, en Asamblea General Ordinaria de la
Coordinadora Galega de ONGD, se aprobó la entrada
de medicusmundi norte como miembro de esta plata-
forma.Además, participamos en octubre en las jornadas
de reflexión y debate “Avanzando hacia una Coopera-
ción Galega con Enfoque Feminista”, dentro la apuesta
de esta entidad por la promoción de una cooperación
feminista, inclusiva y sostenible.

Ayuntamiento de Avilés
Participamos activamente en los consejo municipales
de cooperación de los ayuntamientos de Oviedo y Avi-

lés. Además, colaboramos en la organización del XX
Foro Solidario de Avilés. Bajo el lema "Las dos caras de
la moneda", se dedicó al ODS 1 "Fin de la pobreza",
basado en "poner fin a la pobreza en todas sus formas
en todo el mundo". Tuvo lugar del 6 al 8 de noviembre y
Mónica Peña, responsable de proyectos, presentó en
una de las mesas redondas el trabajo de medicusmun-
di en Mali. 

Ayuntamiento de Oviedo
Participamos en el consejo municipal de cooperación
del ayuntamiento de Oviedo a través de la representa-
ción de Luis Casado, presidente de medicusmundi
norte.

Grupo motor con Farmamundi: Activando ODS

Participamos en el Grupo Motor liderado por Farma-
mundi en Asturias. “Activando salud: mapeando y dina-
mizando recursos locales para el cumplimiento de los
ODS y la Agenda 2030’, para promover la salud comu-
nitaria y (pro)positiva.

Con Acircándonos en LibrOviedo

En Asturias estuvimos el 6 de mayo en la Feria del Libro
de Oviedo, con la Asociación Acircándonos que repre-
sentó el espectáculo de clown El curioso mundo de
Cruasán. Anunciamos en este acto el nombre de los
ganadores del certamen de cuentos Dr Luis Estrada.
Juan Andrés Moya Montañez, de Melilla, resultó gana-
dor del primer premio con el cuento “La flor del erial”, y
Martín Ernesto Troncoso, de Argentina, obtuvo el segun-
do premio con su relato “El sudoructo”. 

En la imagen superior, Luis Casado presenta en
la Coordinadora Galega la actividad de medicus-
mundi norte. A la derecha, Cruz Cuevas preside

un acto de la FAMME
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Las cuentas claras

La rendición de cuentas incluye la transparencia
en el uso de los recursos monetarios así como en
la toma de decisiones y en las acciones realiza-
das. Para medicusmundi la transparencia es un
valor estratégico que nos permite actuar y expli-
car nuestro trabajo en todas las áreas de forma
responsable, clara y sencilla. Medicusmundi
somete sus cuentas anuales a una auditoría
externa e independiente para garantizar la trans-
parencia y rendir cuentas a la ciudadanía. Toda
esta información puede encontrarse en nuestra
sección  “Transparencia” en la página web
www.medicusmundi.es

Buscamos la diversificación y pluralidad de finan-
ciadores, de tal manera que ningún financiador
público aporte más del 50% de los ingresos tota-
les de la organización.En lo que respecta a fon-
dos privados, las prácticas de captación de fon-
dos de medicusmundi deben animar a colaborar
voluntariamente y no ejercer presión alguna. En
la actualidad, medicusmundi recibe fondos de
sus socios/as, simpatizantes, herencias y lega-
dos y entidades privadas (empresas, universida-
des, fundaciones, etc).

Dónde estamos
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Ejercicio 2023
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